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C onseil administratif

Mesdames les Conseillères municipales, 
Messieurs les Conseillers municipaux,
Mesdames, Messieurs,
Chères Saconnésiennes, chers Saconnésiens,

Depuis des années, le dialogue, les échanges et la participation citoyenne 
sont au cœur de la vie de notre commune. En 2025, cette dynamique a été 
particulièrement marquée, portée par une activité soutenue sur de 
multiples fronts : politique, économique, social, urbanistique et festif.

Outre les habituelles rencontres entre les autorités et la population, l’année 
écoulée a été caractérisée par plusieurs actions liées aux élections commu-
nales et, plus largement, à la démocratie directe. Ainsi, des soirées de 
débats en lien avec les votations fédérales ont notamment été proposées 
aux jeunes. 

Face aux mutations urbanistiques que connait notre territoire, de 
nombreuses démarches participatives ont été organisées. Réunions 
publiques, visites de terrain, ateliers, expositions : ces différents formats 
ont été autant d’occasions pour la population de mieux comprendre les 
projets en cours, de partager leurs observations, mais aussi de construire 
ensemble des réponses concrètes aux enjeux de notre commune.

Sur le plan festif, l’année a été particulièrement riche. De nouveaux      
rendez-vous ont vu le jour, tels que le Grand-Sac est à nous ! ou le loto 
intergénérationnel, tandis que certaines fêtes traditionnelles ont connu des 
records de fréquentation, à l’image du 1er août.

Ces initiatives - et les nombreuses autres présentées dans ce rapport - ont 
permis de créer et de resserrer les liens, si indispensables à une vie commu-
nautaire harmonieuse. Elles ont été rendues possibles grâce à l’implication 
et l’engagement de l’administration communale, des associations et de la 
population. Qu’elles en soient sincèrement remerciées, de même que 
toutes les personnes qui ont participé à ces événements et ainsi contribué 
à faire du Grand-Saconnex une ville vivante, conviviale et durable. 

Pour cette nouvelle législature, nous nous engageons à poursuivre résolu-
ment nos efforts afin de consolider la transition écologique, renforcer la 
participation citoyenne, soutenir la vitalité économique locale, développer 
des prestations toujours plus proches de vos besoins et rendre notre 
commune encore plus agréable.

M. Laurent Jimaja, Maire 
M. Michel Pomatto, Conseiller administratif 

Mme Valérie Tissot-Buchoux, Conseillère administrative
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Conseil administratif : du 1er janvier 2025 au 31 mai 2025
M. Michel Pomatto, M. Laurent Jimaja et Mme Sandra Portier

Changement de législature
Le dimanche 23 mars et le 
dimanche 13 avril, les Saconnésiens 
ont élu le Conseil municipal et le 
Conseil administratif. 

Le nombre de Conseillères et de 
Conseillers municipaux dépend 
du nombre d’habitants : 
le Grand-Saconnex, avec ses 
12’481 habitants, compte 27 élus.

Une législature de 5 ans
Le Conseil municipal et le Conseil 
administratif sont élus pour une 
durée de 5 ans.

Conseil administratif : du 1er juin 2025 au 31 décembre 2025
M. Michel Pomatto, M. Laurent Jimaja et 
Mme Valérie Tissot-Buchoux
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Du 01.06.2025 au 31.12.2025

M. Laurent Jimaja
(suppléant : M. Michel Pomatto)

• Aménagement du territoire
• Vie locale et associative
• Informatique
• Manifestations
• Fondation communale «Les Aînés»

M. Michel Pomatto
(suppléante : Mme Valérie Tissot-Buchoux)

• Finances
• Gestion et entretien du patrimoine immobilier
• Cohésion sociale
• Culture et sports
• Equipements publics
• Fonds de décoration
• Fondation communale du Grand-Saconnex pour le logement

Mme Valérie Tissot-Buchoux
(suppléant : M. Laurent Jimaja)

• Administration générale (dont ressources humaines, 		
communication et promotion économique)
• Etat civil et naturalisations
• Prévention, sécurité
• Services extérieurs (parcs et voirie)
• Fondation communale du Grand-Saconnex pour la petite enfance

Répartition des dicastères

Du 01.01.2025 au 31.05.2025

M. Laurent Jimaja
(suppléant : M. Michel Pomatto)

• Aménagement du territoire
• Transition écologique et sociale
• Vie locale et associative
• Manifestations
• Fondation communale «Les Aînés»

M. Michel Pomatto
(suppléante : Mme Sandra Portier)

• Finances
• Gestion et entretien du patrimoine immobilier
• Cohésion sociale
• Culture et sports
• Equipements publics
• Fonds de décoration
• Fondation communale du Grand-Saconnex pour le logement

Mme Sandra Portier
(suppléant : M. Laurent Jimaja)

• Administration générale
• Ressources humaines
• Etat civil et naturalisations
• Prévention, sécurité
• Services extérieurs (parcs et voirie)
• Fondation communale du Grand-Saconnex pour la petite enfance
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Répartition des fonctions

Du 01.01.2025 au 31.05.2025

Président et Maire :	 M.	 Laurent Jimaja
Vice-présidente :	 Mme	 Sandra Portier
Membre :	 M.	 Michel Pomatto

Du 01.06.2025 au 31.05.2026

Président et Maire :	 M.	 Laurent Jimaja
Vice-présidente :	 Mme	 Valérie Tissot-Buchoux
Membre :	 M.	 Michel Pomatto

Du 01.06.2026 au 31.05.2027

Présidente et Maire :	 Mme	 Valérie Tissot-Buchoux
Vice-président :	 M.	 Michel Pomatto
Membre :	 M.	 Laurent Jimaja

Du 01.06.2027 au 31.05.2028

Président et Maire :	 M.	 Michel Pomatto
Vice-présidente :	 Mme	 Valérie Tissot-Buchoux
Membre :	 M.	 Laurent Jimaja

Du 01.06.2028 au 31.05.2029

Présidente et Maire :	 Mme	 Valérie Tissot-Buchoux
Vice-président :	 M.	 Laurent Jimaja
Membre :	 M.	 Michel Pomatto

Du 01.06.2029 au 31.05.2030

Président et Maire :	 M.	 Laurent Jimaja
Vice-président :	 M.	 Michel Pomatto
Membre :	 Mme	 Valérie Tissot-Buchoux

8
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C onseil municipal

Groupe Apolitique Grand-Saconnex (G.A.G)
Monsieur	 Claude Baechler
Madame	 Corinne Monnier
Monsieur	 Eric Portier

Le Centre
Madame	 Alessia Cavalieri
Madame	 Peta Girod
Madame	 Francine Mamin-Tissot

Parti libéral-radical (PLR)
Monsieur	 Marc Pasche
Monsieur	 Jean-Claude Cudré
Madame	 Claudine Perrotin Duret
Monsieur	 Matthieu Steiner 
Madame 	 Valérie Tissot-Buchoux

Parti socialiste (PS)
Madame	 Carla Edelenbos
Monsieur	 Cruz Melchor Eya Nchama
Madame	 Carla Ruta
Monsieur	 Yann Simeth

Les Verts
Madame	 Pascale Andris Beaubrun
Monsieur 	 Gérard Bise
Monsieur 	 Thierry Poncet	
Monsieur	 Antonio Prieto
Madame	 Angelica Pruncu Cutile	
Monsieur	 Carlos Sintado
Madame	 Carole Studer	
Madame	 Oana Topor-Pop
Madame 	 Regula Eckert

Indépendants
Monsieur	 Saïd Bouchareb
Monsieur	 Patrick Hulliger
Madame	 Eliane Michaud Ansermet

8
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du 01.01.2025 au 31.05.2025
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Composition des Commissions permanentes
Administration, statuts, règlements
Présidente 
Madame	 Carla Edelenbos
Rapporteur 
Monsieur	 Matthieu Steiner
Membres 
Madame     Peta Girod
Madame	 Corinne Monnier
Madame	 Pascale Andris Beaubrun
Madame     Carole Studer 

Aménagement du territoire, mobilité
Président 
Monsieur	 Jean-Claude Cudré
Rapporteur 
Madame	 Regula Eckert
Membres 
Madame	 Francine Mamin-Tissot
Monsieur	 Claude Baechler 
Monsieur	 Cruz Melchor Eya Nchama
Madame     Angelica Pruncu Cutile 

Cohésion sociale
Présidente 
Madame     Peta Girod
Rapporteur 
Madame	 Pascale Andris Beaubrun
Membres 
Madame	 Claudine Perrotin Duret
Madame	 Corinne Monnier
Madame	 Carla Ruta
Monsieur	 Carlos Sintado
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Composition du Bureau du Conseil municipal
(du 01.01.2025 au 31.05.2025)

Président
Monsieur	 Yann Simeth
Vice-Présidente 
Madame	 Angelica Pruncu Cutile
Secrétaire 
Madame	 Valérie Tissot-Buchoux

M. Yann Simeth Mme Angelica Pruncu Cutile Mme Valérie Tissot-Buchoux
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Naturalisations
Président 
Monsieur    Cruz Melchor Eya Nchama
Membres 
Madame	 Alessia Cavalieri
Monsieur    Marc Pasche
Monsieur    Eric Portier    
Madame	 Pascale Andris Beaubrun
Monsieur	 Carlos Sintado

Prévention, Sécurité
Président 
Monsieur	 Matthieu Steiner
Rapporteur 
Madame	 Alessia Cavalieri
Membres 
Monsieur    Eric Portier
Madame	 Carla Ruta
Monsieur	 Antonio Prieto
Madame     Peta Girod

Transition, démocratie
Président 
Monsieur	 Gérard Bise
Rapporteur 
Madame	 Valérie Tissot-Buchoux
Membres 
Madame     Francine Mamin-Tissot
Monsieur	 Claude Baechler 
Madame	 Carla Edelenbos
Madame	 Carole Studer
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Culture, sports, loisirs
Présidente 
Madame	 Angelica Pruncu Cutile
Rapporteur 
Monsieur	 Yann Simeth
Membres 
Madame	 Francine Mamin-Tissot
Madame	 Valérie Tissot-Buchoux
Madame	 Corinne Monnier
Monsieur	 Antonio Prieto

Environnement, agriculture, énergie
Président 
Monsieur    Cruz Melchor Eya Nchama
Rapporteur 
Madame	 Regula Eckert
Membres 
Madame	 Alessia Cavalieri
Madame	 Valérie Tissot-Buchoux
Monsieur    Eric Portier
Madame	 Angelica Pruncu Cutile	

Equipements publics
Président 
Monsieur	 Eric Portier
Rapporteur 
Monsieur	  Thierry Poncet
Membres 
Madame	 Peta Girod
Monsieur	  Matthieu Steiner
Monsieur	  Yann Simeth
Monsieur	  Antonio Prieto

Finances
Présidente 
Madame	 Carole Studer
Rapporteur 
Monsieur	 Yann Simeth
Membres 
Madame     Francine Mamin-Tissot
Monsieur	 Jean-Claude Cudré
Monsieur	 Claude Baechler 
Madame	 Regula Eckert	
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C onseil municipal

Le Centre - Les Vert’libéraux
Madame	 Alessia Cavalieri
Monsieur	 Guy Girod
Madame	 Peta Girod

Parti libéral-radical (PLR)
Monsieur	 Matthieu Steiner 
Monsieur	 José Cabeza
Monsieur	 Raphaël Hardmeyer
Monsieur	 Marc Pasche
Madame	 Claudine Perrotin Duret
Monsieur	 Eric Steiner

Parti socialiste (PS)
Madame	 Sandrine Bilz
Monsieur	 Mounir Boulmerka
Madame 	 Carla Edelenbos
Madame	 Carla Ruta
Monsieur	 Yann Simeth

Les Verts
Madame	 Carole Studer	
Monsieur	 Hani Chaar
Monsieur	 Casper De Jong
Madame 	 Regula Eckert
Monsieur	 Jonathan Halden
Monsieur 	 Thierry Poncet	
Madame	 Dusica Semlali
Monsieur	 Malik Semlali
Madame	 Oana Topor-Pop

Mouvement Citoyen Genevois (MCG)
Monsieur	 Muhsin Serin
Madame	 Gabrielle Le Goff

Union Démocratique du Centre (UDC)
Monsieur	 Grégory Mast
Madame	 Ekaterina Nozdrina

8
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du 01.06.2025 au 31.12.2025

Salle des Délices
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Composition des Commissions permanentes
Culture, sports, loisirs et santé
Président 
Monsieur	 Malik Semlali
Rapporteur 
Madame	 Carla Edelenbos
Membres 
Madame	 Alessia Cavalieri
Madame	 Ekaterina Nozdrina
Monsieur	 Marc Pasche
Monsieur	 Thierry Poncet
Monsieur	 Muhsin Serin

Aménagement du territoire, mobilité
Président 
Monsieur	 Matthieu Steiner
Rapporteur 
Monsieur	 Muhsin Serin
Membres 
Monsieur	 Mounir Boulmerka
Madame	 Alessia Cavalieri
Monsieur 	 Hani Chaar
Monsieur	 Casper De Jong
Madame 	 Ekaterina Nozdrina

Equipements publics
Président 
Monsieur	 Yann Simeth
Rapporteur 
Monsieur	 Guy Girod
Membres 
Monsieur	 José Cabeza
Monsieur 	 Casper De Jong
Madame	 Gabrielle Le Goff
Monsieur 	 Grégory Mast
Madame	 Oana	Topor-Pop
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Composition du Bureau du Conseil municipal
(du 01.06.2025 au 31.12.2025)

Présidente 
Madame	 Carole Studer
Vice-Président 
Monsieur	 Matthieu Steiner
Secrétaire 
Madame	 Alessia Cavalieri

Mme Alessia CavalieriMme Carole Studer M. Matthieu Steiner

Des suppléants pour la législature 2025-2030

Monsieur	 Zoltan Berentes (PLR)
Monsieur	 Malek Bouchareb (PLR)
Monsieur	 Valentino Cavalieri (Le Centre - Les Vert’libéraux)
Monsieur	 Benjamin Damécourt (Les Verts)
Monsieur	 Cruz Melchor Eya Nchama (PS)
Madame	 Susana Fraternali (Le Centre - Les Vert’libéraux)
Monsieur	 Ibrahima Guissé (PS)
Monsieur	 Jean-Marie Le Goff (MCG)
Monsieur	 Alex Petrachkov (PLR)
Madame	 Anna Sarkissova (UDC)
Madame	 Dilara Serin (MCG)
Madame	 Sarah Shafiq (Les Verts)
Monsieur	 Carlos Sintado (Les Verts)



19

Prévention, Sécurité
Président 
Monsieur	  Grégory Mast
Rapporteur 
Monsieur	 Eric Steiner
Membres 
Madame	 Regula Eckert
Madame	 Peta Girod
Madame	 Carla Ruta
Monsieur	 Malik Semlali
Madame	 Gabrielle Le Goff

Cohésion sociale et jeunesse
Président 
Monsieur	 Guy Girod
Rapporteur 
Monsieur	 Hani Chaar
Membres 
Madame	 Sandrine Bilz
Monsieur	 Grégory Mast
Madame	 Claudine Perrotin Duret
Monsieur 	 Malik Semlali
Monsieur	 Muhsin Serin

Economie et formation
Président 
Monsieur	 Raphaël Hardmeyer
Rapporteur 
Madame	 Ekaterina Nozdrina
Membres 
Madame	  Sandrine Bilz
Madame	  Regula Eckert
Madame	  Peta Girod
Monsieur	  Jonathan Halden
Madame	  Gabrielle Le Goff
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Environnement, nature, énergie
Président 
Monsieur	 Muhsin Serin
Rapporteur 
Madame	 Regula Eckert
Membres 
Monsieur	 Mounir Boulmerka
Monsieur	 José Cabeza
Madame	 Alessia Cavalieri
Monsieur	 Hani Chaar
Madame	 Ekaterina Nozdrina

Finances
Présidente 
Madame	 Carole Studer
Rapporteur 
Monsieur	 Yann Simeth
Membres 
Monsieur	  Guy Girod
Monsieur	  Raphaël Hardmeyer
Madame	  Ekaterina Nozdrina
Madame	  Dusica Semlali
Monsieur	  Muhsin Serin

Naturalisations
Présidente
Madame	 Dusica Semlali
Membres 
Madame	  Alessia Cavalieri
Monsieur	 Jonathan Halden
Madame	 Gabrielle Le Goff
Monsieur	 Grégory Mast
Monsieur	 Marc Pasche
Madame	 Carla Ruta

Démocratie, administration, communication
Présidente 
Madame	 Carla Edelenbos 
Rapporteur 
Monsieur	 Matthieu Steiner
Membres 
Monsieur	  Guy Girod
Madame	  Gabrielle Le Goff
Monsieur	  Grégory Mast
Madame	  Carole Studer
Madame	 Oana Topor-Pop
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Prestations offertes à la population du Grand-Saconnex

Transports
• La commune accorde des subsides à l’achat ou au renouvellement d’un 
abonnement annuel TPG unireso (CHF 100.- pour les jeunes ne bénéficiant 
pas de la gratuité prise en charge par l’Etat de Genève) et pour les adultes de 
plus de 25 ans jusqu’à l’âge de l’AVS). Elle offre également un mois d’abonne-
ment aux nouveaux habitantes et habitants.
• La subvention communale s’élève (au maximum) à CHF 300.- pour l’achat 
d’un vélo électrique (deux ou trois roues), à CHF 200.- pour l’achat d’un vélo 
sans assistance électrique pouvant aller dans la circulation et à CHF 100.- pour 
la réparation/révision d’un vélo (mécanique et électrique).
• Le territoire du Grand-Saconnex compte quatre stations de vélos en libre-
service (Donkey Republic) : sur la Place de Carantec, dans le quartier du Pom-
mier, à l’aéroport et au Campus mondial de la santé. 
• Quatre pompes à vélos en libre-service se trouvent dans la commune : à la 
Mairie, à la Place de Carantec, à la rue Sonnex et au centre sportif du Blanché. 
• Trois emplacements pour des voitures en « car sharing » Mobility sont dis-
ponibles sur le territoire géré par la commune : à côté de la Mairie, derrière 
l’école La Tour et à la rue Alberto-Giacometti. A ceux-ci s’ajoutent les voitures 
situées à l’aéroport. 
• La ville du Grand-Saconnex met à disposition plusieurs bornes et prises de 
recharge pour voitures électriques sur divers endroits de la commune. 

Les appréciés jobs d’été ont été reconduits. Quant à l’ensemble de la po-
pulation, elle a pu bénéficier de nombreuses prestations offertes par la 
ville du Grand-Saconnex.

Jobs d’été 2025
Comme chaque année, la ville du Grand-Saconnex a proposé des jobs d’été 
aux jeunes de 16 à 23 ans habitant sur son territoire. 40 personnes ont ainsi 
été employées durant deux semaines dans divers services de l’administra-
tion communale.
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Administration communale



Culture
• Le Grand-Saconnex est associé au Chéquier Culture de la ville de Genève. 
Ce dernier permet aux personnes âgées de 21 à 64 ans qui reçoivent des 
subsides (groupe 1,2,3 ou 100 % du service de l’assurance-maladie) de        
bénéficier d’un carnet de six chèques d’une valeur de CHF 10.- chacun. Ces 
chèques peuvent être employés dans divers théâtres et cinémas et pour 
certains concerts, festivals, spectacles et expositions.
• Des cartes (en prêt) donnent aux mélomanes l’occasion d’assister gratui-
tement aux répétitions de l’Orchestre de la Suisse Romande (OSR). 
• Un Bibliobus prête des livres tous les mercredis de 14h à 17h (hors              
vacances scolaires) devant l’école du Pommier.
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Sport
• De mai à octobre, un entraînement d’Outdoor coaching (1h d’exercice et 
de marche en extérieur) est proposé gratuitement chaque semaine. Entre 
octobre et avril, ces séances ont lieu à l’intérieur (Indoor coaching). 
• Les mercredis et dimanches de mi-avril à fin octobre, des cours gratuits de 
zumba mixte sont dispensés pour les enfants et adultes de tous les niveaux, 
en plein air ou en salle en fonction de la météo. De novembre à mi-avril, ces 
cours sont donnés en salle tous les dimanches. 
• La patinoire attend librement le public entre mi-novembre et début mars. 
Une initiation au Eisstock est dispensée gratuitement.
• La patinoire est ouverte tous les mardis de 18h30 à 21h de la saison pour 
la pratique du hockey libre.
• L’inscription à la course de l’Escalade est remboursée pour les jeunes de 6 
à 18 ans et un tee-shirt aux couleurs communales leur est offert.
• Quatre billets sont offerts pour les matchs du Servette Football Club dispu-
tés au stade de Genève.
• Quatre billets sont offerts pour les matchs à domicile du Genève-Servette       
Hockey Club.
• Concernant l’équipe de basket des Lions de Genève, une dizaine de billets 
par match est gracieusement mise à disposition pour les rencontres jouées à 
la salle du Pommier pendant le championnat. 
• 16 billets sont tirés au sort et offerts à la population pour le vendredi du 
Concours hippique international.
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• Caritas, avec le soutien de la commune du Grand-Saconnex, propose 
chaque deuxième mercredi du mois un plat du jour à prix libre dans le cadre 
de « Cuisine et partage ». La population a la possibilité de prendre part à 
son élaboration ou de venir simplement le déguster, dans un esprit commu-
nautaire et participatif. 
• Des ateliers de conversation en français sont organisés une fois par mois 
gratuitement par des bénévoles francophones, avec l’aide active du service 
d’action sociale et communautaire de la commune. A noter que des cours 
de français hebdomadaires sont dispensés par l’UOG (Université ouvrière 
de Genève) de septembre à juin afin de permettre une meilleure intégration 
et coûtent CHF 150.- pour toute l’année. 
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Social
La commune délivre de nombreuses prestations à La Ferme Pommier, dont 
voici quelques exemples. En plus de ces activités, des habitantes et habitants, 
ainsi que diverses associations y proposent des cours, animations, repas et 
événements. L’agenda complet se trouve sur www.grand-saconnex.ch.

Prestations pour tous les publics
• Focus Emploi, en collaboration avec l’Œuvre suisse d’entraide ouvrière 
(OSEO), se tient une fois par semaine afin d’accompagner la population dans 
ses démarches de recherche d’emploi et de répondre à ses questions liées 
au monde du travail.
• L’Accueil-Infos, porté par le service de l’action sociale et communautaire, 
vise à soutenir les habitantes et habitants dans leurs démarches adminis-
tratives (remplir un formulaire, rédiger un courrier à une assurance, com-
prendre une lettre, solliciter les prestations complémentaires, ou encore 
effectuer sa déclaration d’impôts). En même temps que ce rendez-vous 
mensuel se tient la permanence désendettement, en collaboration avec la 
Fondation genevoise de Désendettement (FgD).
• L’Action Préventive en Milieu Familial (APMF) s’adresse aux parents qui se 
posent des questions sur l’éducation ou rencontrent des difficultés avec leurs 
enfants. Subventionnée par la ville du Grand-Saconnex, cette prestation de 
la Fondation Officielle de la Jeunesse (FOJ) est gratuite pour les familles de 
la commune.
• En plus des activités délivrées sur son site principal, le Centre de loisirs 
et de rencontres du Grand-Saconnex propose des accueils libres les mardis 
soirs pour tous les publics. Deux autres moments sont réservés exclusive-
ment aux jeunes (voir ci-après sous « prestations pour les jeunes »).
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La commune en quelques chiffres-clés
Chiffres 2025, sauf indication contraire

• Taille : 438 hectares 
• Densité : 2’848 habitants/km2

• Nombre d’habitants : 12’481 
	 6’099 hommes
	 6’382 femmes
	 Moins de 20 ans : 2’886
	 20-64 ans : 7’526
	 65 ans et plus : 2’069

• Nombre de naissances : 95 
• Population étrangère : 43% 
• 157 nationalités*

• Nombre d’emplois (en nombre de personnes) : 14’905*
• Nombre d’emplois (EPT - équivalents plein temps) : 12’712*
• Croissance des emplois (EPT) sur 5 ans : +3,6%**

*Chiffres à fin 2023, dernières données disponibles
**Entre 2018 et 2023

Source : Office cantonal de la statistique (OCSTAT)

27

Prestations pour les jeunes
• Le Centre de loisirs et de rencontres du Grand-Saconnex propose des         
accueils exclusivement pour les jeunes les mercredis après-midi et les            
vendredis soir.
• Organisées par le service de l’action sociale et communautaire et avec 
le soutien de l’Administration fiscale cantonale, deux soirées au premier          
trimestre sont consacrées aux déclarations d’impôts à l’attention des                                                                                                                                             
18-25 ans : ces séances « Impôse-toi » visent à les aider à remplir leurs pre-
mières déclarations d’impôts, notamment afin de lutter contre le surendet-
tement.
• La journée « Recrutement en direct » a lieu en mars pour faciliter la ren-
contre entre les jeunes à la recherche d’une place d’apprentissage et les 
entreprises formatrices de la commune.
• Des stages au sein de la commune sont proposés aux élèves du cycle 
d’orientation (collaboration avec le Cycle de Budé et l’association Lift). 
• Les jeunes peuvent signer des contrats pour de petits jobs communaux 
(emplois pour des missions ponctuelles au sein de la commune). 

Prestations pour les aînées et les aînés
• Hebdomadaires et gratuits (sur inscription), des cours Impro seniors 
s’adressent aux quinquagénaires et plus, et permettent de développer 
l’écoute de l’autre, l’esprit d’équipe et l’imaginaire.
• La commune édite « Sacoseniors », une brochure d’information destinée à 
ses aînées et aînés qui contient une foule de renseignements.
• Elle organise de nombreux événements pour les seniors (repas, fêtes, 
conférences, activités diverses).
• Le service de l’action sociale et communautaire délivre des prestations 
individuelles et collectives à destination des seniors pour des questions en 
lien avec leurs démarches administratives ; leur situation financière ; leurs 
besoins personnels, ponctuels ou durables.
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Parcs

13.85 EPT
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Conseil administratif

Secrétariat général

Police 
 municipale

Contrôle du 
stationnement Accueil, 

culture et sport

5 EPT

4 EPT

4.6 EPT

Etat au 31 décembre 2025

Patrouille  
 scolaire

2 EPT

11.8 EPT

Ressources 
humaines

2 EPT
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92.30 postes équivalents plein temps (EPT)
110 personnes

Voirie

Aménagement, 
travaux publics 
et énergie

11.55 EPT

10.3 EPT

Finances et 
promotion 
économique

3.3 EPT

Action sociale et 
communautaire

6.4 EPT

Bâtiments et 
équipements 
publics

17.5 EPT
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Affaires sociales

De nombreux événements et soutiens ont été organisés pour les 
habitantes et habitants, en particulier pour les jeunes et les seniors. 
Pour la première fois, un loto intergénérationnel a eu lieu et la commune 
a participé au projet « Français en été ». Un nouvel appartement de 
transition a par ailleurs pu être proposé.

Les réalisations du Forum Jeunes
La quatrième plénière du Forum Jeunes a prouvé que l’on pouvait 
parfaitement organiser un événement alliant réflexions et amusement. Le 
31 octobre, dans une salle communale décorée pour Halloween, les jeunes 
du territoire, les autorités politiques du Grand-Saconnex et l’administration 
communale se sont réunis pour exposer les projets et réalisations au 
sein du Forum Jeunes. Parmi ces dernières figurent la fête annuelle de la 
jeunesse du Grand-Saconnex (Saco’Next Party, voir ci-après au chapitre                                                                                                                                       
« Loisirs »), diverses sorties, la création du compte Instagram de la commune 
et du groupe WhatsApp pour ce Forum, mais aussi le développement de 
mandats pour les photos et vidéos. Les jeunes sont en effet désormais de 
vrais prestataires du territoire en assurant la captation d’images de tous 
les événements communaux. Créé en 2023, le Forum Jeunes – visant à 
donner la parole à la jeunesse et à travailler avec elle – a trouvé sa vitesse 
de croisière.

Horaires étendus pour les accueils jeunes
Depuis le mois de janvier 2025, et à la suite de nombreuses séances 
de réflexion, l’Association du Centre de loisirs et de rencontres du                           
Grand-Saconnex a repris la gestion des accueils jeunes à la Ferme Pommier, 
jusqu’alors portés par l’équipe des travailleuses et travailleurs sociaux hors 
murs (TSHM). Avec l’arrivée de deux animateurs socioculturels (à 50 %) 
supplémentaires, l’association a pu développer un nouvel accueil jeunes 
les mercredis après-midi depuis le mois de mars, s’ajoutant à celui du 
vendredi soir. Gratuits et sans inscriptions, ces moments conviviaux avec 
jeux, ateliers, ping-pong, baby-foot et autres activités connaissent une 
forte fréquentation.

8
30

Conférence des aînés
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Les actions des TSHM
Ne devant plus s’occuper des accueils jeunes depuis le début 2025, les 
travailleuses et travailleurs sociaux hors murs (TSHM) ont pu reprendre à 
plein leur mission première sur le terrain de soutien et d’accompagnement 
des jeunes de 12 à 25 ans dans leurs projets ou difficultés. L’équipe, 
constituée de quatre animatrices et animateurs socio-culturels engagés 
par la FASe (Fondation Genevoise pour l’Animation Socio-culturelle), 
dispose d’une palette d’outils collectifs et individuels qu’elle déploie selon 
les besoins en vue de favoriser la relation et de se profiler comme une 
ressource tout au long du parcours de la jeunesse. En partenariat étroit 
avec les différents services communaux et cantonaux, elle met en place des 
actions proposant des réponses aux besoins identifiés des jeunes. Depuis 
2025, l’équipe TSHM Grand-Saconnex dispose d’une page dédiée sur le site 
internet de la commune.

Premier loto intergénérationnel organisé
Le Grand-Saconnex a accueilli en novembre son tout premier loto 
intergénérationnel, organisé par le service de l’action sociale et 
communautaire. L’idée était simple : constituer des binômes d’âges très 
différents (p.ex. une grand-mère et son petit-fils, une étudiante et son 
voisin senior) pour passer un moment festif. Cette initiative a rencontré 
un franc succès puisqu’elle aurait pu accueillir bien plus que les 50 places 
disponibles. De nombreux lots ont été mis en jeu grâce à la générosité des 
habitantes et habitants.

Cours, informations et ateliers pour seniors
Les cours d’improvisation théâtrale ainsi que les ateliers mensuels pour 
seniors concernant l’utilisation de leurs appareils numériques (smartphones 
et informatique) ayant trouvé leur public, ont été reconduits en 2025.
Les retraitées et retraités de la commune ont également pu suivre le cours 
« Être et rester mobile », offert par la ville du Grand-Saconnex. Organisé 
par l’ATE (Association transports et environnement), avec la participation 
des CFF, des TPG et de la police, ce cours alliant théorie et pratique visait 
à mieux faire connaître le réseau de transports publics, les interfaces des 
automates à tickets ainsi que les applications mobiles.
Enfin, les jeunes seniors du Grand-Saconnex étaient conviés à une séance 
d’information concernant les prestations financières officielles à la retraite, 
mise sur pied par les Communes de la Rive Droite du Lac, en collaboration 
avec les différents partenaires cantonaux et communaux. 

Conférence « Oublier n’est pas une maladie »
Chaque année, le service de l’action sociale et communautaire organise 
une conférence à destination des aînées et aînés du Grand-Saconnex. Celle 
du 3 octobre 2025 était intitulée « Oublier n’est pas une maladie ». Plus 
de 120 personnes sont venues écouter deux spécialistes du Centre de la 
Mémoire qui ont notamment présenté les mécanismes de la mémoire et 
les habitudes de vie bénéfiques pour prévenir l’apparition de la démence.
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Rencontres entre la police et les jeunes
Sous l’impulsion des correspondantes et correspondants de nuit de 
la commune, trois rencontres ont été organisées en 2025 entre les 
travailleuses et travailleurs sociaux hors murs (TSHM), les correspondantes 
et correspondants de nuit, la police municipale, les îlotiers cantonaux et les 
jeunes. Durant deux heures, ces différents corps de métier se sont tenus à 
disposition afin de répondre aux questions, de parler de leurs activités ou 
simplement de discuter. Ces rencontres autour de sirops et de chips ont 
suscité une jolie curiosité et débouché sur des échanges de qualité.

Cinquième édition de l’événement Recrutement en direct
L’Office pour l’orientation, la formation professionnelle et continue 
(OFPC) du canton et la ville du Grand-Saconnex ont reconduit en mars 
2025 l’événement « Recrutement en direct » qui permet aux jeunes 
d’entrer directement en contact avec des entreprises formatrices. C’est 
ainsi que 9 entreprises proposant 34 places d’apprentissage dans quatre 
pôles professionnels (Commerce, Construction, Ressources Humaines et 
Nature & Environnement) ont conduit 72 entretiens dans le cadre de cette 
cinquième édition qui s’est tenue à la Ferme Pommier. 



35

L’important rôle des bénévoles
Le service d’action sociale et communautaire a effectué un important 
travail de coordination entre les personnes se proposant d’être bénévoles 
et celles ayant besoin d’aide, que celle-ci soit régulière ou ponctuelle. Parmi 
les demandes les plus fréquentes figurent l’appui domestique (ménage, 
rangement, achats, promenades de chiens), le transport, les activités 
générant un lien social (discussion, prendre le thé) et l’aide informatique. 
Afin de remercier les bénévoles pour leur rôle appréciable et apprécié, la 
commune les a conviés à un apéritif le 18 septembre.

Ateliers pour les proches aidants
Quatre ateliers destinés aux proches aidants se sont tenus en automne 
2025, dont un au Grand-Saconnex, à la suite d’une initiative du Groupement 
des sept Communes de la Rive Droite du Lac afin de garantir une proximité 
avec la population concernée. Donnés en collaboration avec le Bureau 
de la proche aidance et la Croix-Rouge genevoise, ils avaient pour but de 
répondre à des besoins spécifiques (gérer l’administratif, s’exprimer en 
créant, aider un proche, communiquer de façon apaisée).

Nouvel appartement transitoire
Depuis janvier 2025, la commune a pu à nouveau proposer un logement 
transitoire afin d’aider temporairement des personnes en situation 
d’urgence.  Cet appartement de quatre pièces a tout de suite été occupé 
par une famille, témoignant de son utilité. Contrairement aux deux 
appartements relais qui avaient été proposés entre mars 2022 et janvier 
2024, dont les baux avaient une durée déterminée, celui-ci bénéficie d’un 
bail pérenne grâce à un contrat avec la Fondation communale pour le 
logement.

Participation au projet Français en été
Pour la première fois en 2025, le Grand-Saconnex a participé au dispositif    
« Français en été », piloté par le bureau de l’intégration et de la citoyenneté 
(BIC) du Canton de Genève. Le principe ? Proposer aux habitantes et 
habitants de suivre gratuitement des cours de français oraux dans des parcs 
publics. Ceux organisés dans notre commune se sont tenus entre le 14 et le 
25 juillet dans le parc Sarasin. Preuve que cette offre répond à un besoin : 
plus de 100 personnes et 30 enfants ont pu profiter de ces cours dispensés 
par l’Université des Cultures de Genève, mandatée pour cette édition. Au 
niveau du canton, le succès a également été au rendez-vous, le taux de 
participation ayant même battu un record. 
Outre cette action estivale, des ateliers de conversation sont organisés une 
fois par mois gratuitement par des bénévoles francophones, avec l’aide 
active du service de l’action sociale et communautaire de la commune. 
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Déjeuners pour les aînées et les aînés
Le désormais traditionnel déjeuner printanier des aînés a eu lieu le 5 juin 
sur la place de Fête. 350 personnes ont assisté à ce moment de convivialité 
en présence des autorités saconnésiennes. Discours et musique ont 
agrémenté le repas.
Ce même public a été invité en décembre au non moins traditionnel repas 
de Noël qui s’est tenu pour la première fois dans la salle du Pommier. Près 
de 400 personnes se sont régalées et ont pu admirer un spectacle mêlant 
l’énergie du BC Swing et l’impressionnante prestation de cerceau aérien 
proposée par le duo Wanderhoop.

Trois nouvelles centenaires et douze nonagénaires
Trois centenaires ont été fêtées en 2025, la première le 3 mars et la deuxième 
le 1er mai, toutes deux en présence de Monsieur le Maire Laurent Jimaja, 
d’une représentante de la Chancellerie d’Etat, de leur famille, du directeur 
et du personnel soignant de l’EMS Les Pins. La troisième, accompagnée 
par ses proches, a été reçue le 25 novembre à la mairie par Madame la 
Conseillère administrative Valérie Tissot-Buchoux, par une représentante 
de la Chancellerie d’Etat et par un membre de l’administration communale.
Par ailleurs, douze habitantes et habitants nés en 1935 ont fêté leurs 
nonante ans le samedi 4 octobre à la salle communale des Délices. Une 
cérémonie a été organisée avec ces nonagénaires, leurs proches et les 
autorités du Grand-Saconnex, avec des hommages, des cadeaux et un 
apéritif dînatoire.
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Fondations communales

La ville du Grand-Saconnex compte trois fondations communales :  
• la Fondation communale du Grand-Saconnex pour le logement ;  
• la Fondation communale du Grand-Saconnex pour la petite enfance ;
• la Fondation communale du Grand-Saconnex « Les Aînés ».

Rapports d’activité

Les rapports d’activité suivants sont disponibles aux adresses citées 
ci-dessous :

Fondation communale du Grand-Saconnex pour le logement
p.a. Mairie du Grand-Saconnex
Route de Colovrex 18
CP 127
1218 Le Grand-Saconnex

Fondation communale du Grand-Saconnex « Les Aînés »
p.a. Résidence de Saconnay
L’Ancienne-Route 78
1218 Le Grand-Saconnex

Les 50 ans de la Fondation pour le logement
On notera que la Fondation communale du Grand-Saconnex pour le loge-
ment a célébré ses 50 ans en 2025. Cette fondation d’intérêt public a en 
effet été créée en 1975 par les autorités communales et est ainsi l’une des 
plus anciennes de Genève. Son objectif prioritaire est de mettre à disposi-
tion de personnes habitant ou travaillant au Grand-Saconnex des logements 
confortables à des prix correspondant à leurs situations et de constituer un 
patrimoine immobilier solide et pérenne. Elle détient à ce jour 140 loge-
ments répartis sur 5 immeubles, chiffres qui vont augmenter avec les 
projets Carantec et Marronniers dans le cadre desquelles la fondation va 
construire de nombreux logements.
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Plusieurs animations au Pommier portées par des collectifs
La Ferme Pommier a pour vocation d’être investie par des collectifs et des 
associations. C’est ainsi que plusieurs événements issus de démarches 
communautaires ont été organisés en 2025. À la suite de l’abandon de 
l’ancienne Fête de la Ferme Pommier, portée presque intégralement 
par les services communaux, trois groupes de travail ont été constitués 
et accompagnés par le service d’action sociale communautaire afin de 
proposer des animations favorisant les rencontres entre les habitantes et 
habitants. 
C’est ainsi que le dimanche 31 août à la Ferme Pommier, un brunch 
composé de produits locaux a été proposé ; le dimanche 12 octobre, un 
après-midi de jeux a réjoui une septantaine de personnes et le samedi      
22 novembre, la Matinée Bien vivre à la Ferme Pommier a permis aux 
gens de s’initier aux Pilates, de découvrir la Biodanza, de pratiquer une 
méditation olfactive ou encore du yoga.

Une exposition sur les femmes au Pommier
L’exposition Migration – voix de femmes, constituée de photos et d’extraits 
du livre du même nom, s’est arrêtée au Grand-Saconnex du 5 au 22 juin. 
Mêlant récits intimes et éclairages historiques, elle a offert un regard sur 
l’expérience migratoire au féminin au travers des portraits de dix femmes 
venues d’horizons divers, qui ont reconstruit leur vie en Suisse après avoir 
fui la guerre, les persécutions ou la pauvreté. Outre la partie officielle lors 
du vernissage, plusieurs visites commentées se sont tenues en marge de 
l’exposition.



Les rencontres du Conseil administratif
Le Conseil administratif du Grand-Saconnex a continué en 2025 ses 
rencontres mensuelles avec les habitantes et habitants de la commune 
chaque premier vendredi du mois à la Mairie, sans rendez-vous. Chaque 
personne peut venir poser ses questions aux autorités et toutes les théma-
tiques peuvent être abordées.

Nombreuses actions autour des élections
Tous les 5 ans, la population genevoise a l’opportunité de renouveler la 
composition des autorités communales (Conseil administratif et Conseil 
municipal), ce qui a été le cas au printemps 2025. Afin d’accompagner les 
Saconnésiennes et les Saconnésiens dans cette élection et de manière plus 
large dans les votations, la commune a proposé plusieurs actions. Tout 
d’abord, un débat entre les différents partis a été organisé le 6 mars à la 
salle des Délices et des stands politiques ont été tenus à plusieurs reprises 
durant le mois de mars sur le territoire communal.
Ensuite, 24 panneaux d’affichage supplémentaires, à disposition des candi-
dates et candidats, ont été créés par un collaborateur du service de la voirie 
et disposés à plusieurs emplacements de la commune. 
Enfin, la commune a proposé dès la fin 2024, en collaboration avec l’asso-
ciation Et pourquoi pas ? (www.levotedesjeunes.ch ) des soirées de débats 
en lien avec les votations fédérales. Ces soirées, préparées et animées par 
des jeunes, de façon totalement neutre, sont destinées aux 18 - 25 ans. Ces 
rencontres (six en 2025) ont pour objectif d’encourager l’engagement 
civique, de permettre aux jeunes de se rencontrer et de débattre de sujets 
qui les concernent, mais également de renforcer le sentiment d’apparte-
nance à une communauté. Dans la même logique, la ville a distribué une 
brochure Easyvote à tous les jeunes de 18 à 25 ans. 

La commune rejoint Instagram  
La commune a ouvert en octobre son compte Instagram officiel, dans une 
volonté de renforcer sa proximité avec les habitantes et habitants, et de 
partager plus largement la vie locale. 

Nouvelle newsletter communale
Depuis septembre 2025, la ville du Grand-Saconenx a une nouvelle news-
letter pour consolider le lien entre l’administration communale et la popu-
lation en offrant une information régulière, claire et accessible sur les 
actualités, les événements à venir, les communications des sociétés commu-
nales et des autorités. Cet outil de communication mensuel est envoyé aux 
messageries des personnes qui se sont inscrites.
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Information et communication

Les actions pour resserrer les liens entre la population et les autorités 
ainsi que l’administration se sont poursuivies et de nouvelles initiatives 
ont été prises : démarches autour des élections, création d’une news-
letter et ouverture d’un compte Instagram. Par ailleurs, plusieurs événe-
ments de promotion économique ont eu lieu.

Vœux à la population et Mérite
Le traditionnel apéritif des vœux s’est tenu le 10 janvier. Le Conseil admi-
nistratif a rappelé les faits marquants de l’année 2024 et présenté les 
projets en cours. Il a également remis le Mérite saconnésien aux Tambours 
du Lion pour leur longue et appréciée implication dans la vie communale. 
A l’issue de la partie officielle, il a invité les Saconnésiennes et les 
Saconnésiens à un apéritif convivial, l’occasion pour la population de 
rencontrer les autorités communales et d’échanger avec elles.

Sérénade en musique
La sérénade à Monsieur le Maire et à la Présidence du Conseil municipal a 
eu lieu le lundi 23 juin, accompagnée en musique par la Sirène, harmonie 
municipale de la commune du Grand-Saconnex, ainsi que par les Tambours 
du Lion. Un apéritif dînatoire a été offert à la population à l’issue de la 
cérémonie. La météo clémente et le changement de législature ont 
contribué à la belle fréquentation de ce moment symbolique.
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Soirée dédiée à la labellisation des entreprises
En partenariat avec GENILEM, la ville du Grand-Saconnex a organisé le 30 
janvier une soirée dédiée à la labellisation comme levier de croissance pour 
les entreprises. Témoignages concrets, retours d’expérience, réseautage 
et cocktail dînatoire ont marqué cet événement qui a accueilli plus de 60 
personnes. Cette rencontre a également été l’occasion de mentionner 
qu’une page dédiée à la labellisation des entreprises avait récemment été 
mise en ligne sur le site internet de la commune.

Focus Entreprises
Dans sa volonté de soutenir l’accès à l’emploi des plus de 45 ans, la commune 
a reconduit pour la deuxième année consécutive ses « Focus Entreprises », 
mises sur pied en partenariat avec l’OSEO Genève (Œuvre Suisse d’Entraide 
Ouvrière), l’Hospice général et LevelPlus. En mars et en octobre, le service 
de l’action sociale et communautaire et la promotion économique du 
Grand-Saconnex ont ainsi organisé ces rencontres afin de rapprocher les 
recruteurs présents sur la commune et les personnes en reconversion 
professionnelle ou en recherche d’emploi. Ainsi respectivement Genève 
Aéroport et Protectas sont venus à la rencontre de ces dernières.
A noter que la promotion économique du Grand-Saconnex a demandé à 
l’Hospice général de participer à ces rencontres en vue d’accompagner 
les permis S dans leurs démarches de recherche d’emploi. La commune 
soutient ainsi l’effort cantonal pour l’accès au marché du travail et les 
mesures d’intégration (Programme S) en particulier pour les ressortissantes 
et ressortissants ukrainiens qui se trouvent à Genève

Les autres axes de la promotion économique
Outre l’événementiel, la promotion économique a été active sur différents 
axes. On citera notamment un partenariat noué en 2025 avec les Lions 
de Genève qui se traduit par deux invitations à un match de cette équipe 
professionnelle de basket pour chaque entreprise s’installant sur le 
territoire communal.
Deuxième axe : la ville du Grand-Saconnex est devenue co-remettante 
du Prix du public IDDEA, aux côtés de la Banque Alternative de Genève. 
Ce partenariat renforce le soutien de la commune à l’association du Prix 
IDDEA, qui œuvre en faveur des entrepreneuses et entrepreneurs engagés 
dans la durabilité dans le canton de Genève.
Enfin, la promotion économique, en collaboration avec le service 
aménagement, travaux publics et énergie et le service de l’action sociale et 
communautaire, a fait réaliser par des jeunes de la commune une première 
capsule vidéo mettant en lumière les initiatives durables portées par les 
entreprises de la commune. D’autres podcasts seront tournés en 2026.
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Renforcement des liens avec Nez Rouge
Prévenir les accidents de la route en raccompagnant, gratuitement et dans 
leur propre voiture, les personnes dont les facultés sont diminuées par 
l’alcool, la fatigue ou pour toute autre raison, telle est la mission de Nez 
Rouge. Après avoir été partenaire de cet organisme de prévention depuis 
l’hiver 2000, la commune a signé en 2025 une convention de partenariat 
avec lui afin d’enraciner encore plus fortement cette collaboration. 

La santé au travail au cœur de la Soirée des entreprises
La traditionnelle Soirée des entreprises, événement phare de la     
promotion économique, était placée en 2025 sous la thématique « La 
santé au travail, un enjeu stratégique pour nos entreprises ». Organisée 
le 15 octobre à l’hôtel Hilton, elle a été ouverte par Madame Valérie        
Tissot-Buchoux, Conseillère administrative du Grand-Saconnex, et conclue 
par une allocution de Madame Delphine Bachmann, Conseillère d’État 
en charge du DEE. Elle a attiré quelque 90 personnes venues écouter des 
interventions d’experts, des retours d’expérience et une table ronde avant 
un moment de réseautage convivial autour d’un cocktail dinatoire.
Un guide pratique sur la santé au travail, réalisé par la promotion 
économique du Grand-Saconnex avec l’appui technique de l’OCIRT (Office 
cantonal de l’inspection et des relations du travail) et en lien avec Promotion 
Santé Suisse, a également été présenté et mis à disposition de toutes les 
entreprises de la commune. Avec cette soirée, la ville du Grand-Saconnex 
entendait réaffirmer son engagement en faveur d’un tissu économique 
communal dynamique, durable et attentif à la qualité de vie au travail. 
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Visite de la Conseillère d’Etat en charge de l’économie
Madame Delphine Bachmann, Conseillère d’Etat genevoise en charge du 
département de l’économie et de l’emploi (DEE), accompagnée par son 
conseiller personnel et par le directeur de l’Office cantonal de l’économie 
et de l’innovation, a rencontré le 2 octobre Madame Valérie Tissot-Buchoux 
et Monsieur Michel Pomatto, membres du Conseil administratif du                                                                                                                                 
Grand-Saconnex, ainsi que le chef du service des finances et le délégué à 
la promotion économique de la commune. Cette visite a permis d’aborder 
plusieurs sujets stratégiques pour l’avenir du Grand-Saconnex et de 
renforcer la collaboration entre ce dernier et le canton de Genève. A cette 
occasion, la Conseillère d’Etat a également souligné que l’idée des « Focus 
Entreprises » (employabilité des plus 45 ans, voir ci-après) pourrait être 
reprise par le canton afin que ces événements soient mis à la disposition 
des autres communes. 
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Autres événements pour les entreprises
La ville du Grand-Saconnex a organisé en 2025 plusieurs autres 
événements pour les entreprises, en présence notamment de Monsieur 
le Conseiller administratif Michel Pomatto. Ceux-ci visaient à répondre à 
leurs préoccupations, à leur communiquer des informations importantes 
pour leurs activités et à leur offrir des opportunités de rencontres et 
d’échanges. Ainsi, le 15 avril, « La matinale des entreprises » (qui a succédé 
au « Café des bonnes pratiques ») a été consacrée à la mobilité douce avec 
les TPG et son dispositif « evomoov ».
Le 4 septembre, un « Cocktail des entreprises » s’est tenu sur le thème 
« Innovation et Immobilier », l’occasion de présenter le nouveau Plan 
directeur de l’innovation 2025-2027 du canton, ainsi que les avantages de 
deux sites immobiliers majeurs : le nouvel écoquartier Green Village et 
l’Octagon, lieu d’opportunités au cœur de la commune. Les participantes 
et participants ont aussi pu découvrir en détail le nouveau fonds communal 
pour la transition écologique, outil destiné notamment à soutenir les 
entreprises saconésiennes dans leurs démarches de durabilité. 
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Trois concerts variés
Trois concerts ont été organisés par l’administration communale, comme 
chaque année dans des styles très différents. En avril, PrismE Concert a 
proposé un voyage musical à la frontière du jazz et de la pop. En octobre, 
Transition a présenté une rencontre mêlant flamenco et danses urbaines, 
avec piano, cajon et chant. Enfin, en décembre, une harpe et un trombone 
(réunis dans le Duo Bulgarelli et D’Urso) ont marié des sonorités contras-
tées en un dialogue inattendu pour une musique latine renouvelée.

Le Grand-Saconnex fait son cinéma
Les cinéphiles avaient une nouvelle fois de quoi se réjouir face à la diversité 
de l’offre. 
Le 23 août, le Grand-Saconnex a organisé son traditionnel « Ciné en plein 
air », tenu pour la deuxième année consécutive dans le parc des Délices 
grâce à une météo clémente. « Buzz l’éclair » d’Angus MacLane a été 
projeté, précédé par deux ateliers scientifiques et créatifs sur le thème de 
la photographie et de l’animation proposés par des membres de CineGlobe.
La commune a également accueilli le Festival du Film Vert qui, pour sa 20e 
édition, a permis de visionner à la salle communale des Délices « Plastic 
Fantastic » un documentaire réalisé par Isabella Willinger sur la crise du 
plastique. Le film a été suivi d’une discussion entre le directeur du 
programme Santé et Environnement de CIEL (Center for International 
Environmental Law), une représentante du GESDEC (service de géologies, 
sols et déchets du canton de Genève) et le public.
Autre festival auquel la commune s’est associée : FILMAR en América Latina 
qui a diffusé « Querido Trópico ». Cette fiction émouvante d’Ana Endara, qui 
se vit comme une quête existentielle et qui a remporté le Prix du Public 
hispanophone du festival, a rencontré un beau succès, réunissant près 
d’une centaine de spectateurs et spectatrices.
Les enfants de la commune ont pour leur part pu profiter en février du 
Festival Animatou, qui a proposé trois projections présentant des courts et 
longs métrages destinés aussi bien aux adultes qu’aux familles, et en 
automne du Petit Black Movie, avec quatre programmations très variées.
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Activités culturelles

Spectacles, théâtres, films, concerts, expositions et autres événements 
organisés en 2025 témoignent une nouvelle fois de la volonté du         
Grand-Saconnex de proposer une programmation culturelle fournie, 
variée et accessible à toutes et tous.

La riche saison du théâtre le douze dix-huit
Le théâtre le douze dix-huit a une nouvelle fois connu une saison riche, 
variée et appréciée, concoctée par la Compagnie lesArts, avec huit pièces 
de théâtre, des concerts, des spectacles de danse, d’impro, de stand-up ou 
encore des représentations pour enfants. Ce lieu à la programmation 
éclectique qui s’adresse à tous les publics a également accueilli plusieurs 
festivals, à l’image du Petit Black Movie et d’Animatou (cinéma pour 
enfants), du Festival Antigel (musique) ou de la toute première édition du 
Festival du long format improvisé.

Deux expositions prisées
Du 8 au 18 mai 2025, la ville du Grand-Saconnex a organisé une exposition 
de photos à la Ferme Sarasin, sur le thème « diptyque ». Sur les 30 dossiers 
reçus, un jury a sélectionné une quinzaine d’artistes qui ont pu présenter 
leurs duos d’images à un nombreux public. Quant à la 13e édition du 
Marché de la création, elle a rencontré comme chaque année un vif succès. 
Elle s’est tenue à la Ferme Sarasin du jeudi 30 octobre au dimanche 2 
novembre et a accueilli 22 artisanes et artisans

Villa Sarasin : des montres avant les bandes dessinées
Récemment acquise par la ville du Grand-Saconnex dans le but de préserver 
cet édifice et de lui offrir une nouvelle vocation culturelle, la Villa Sarasin a 
accueilli deux événements importants en 2025. En avril, le salon horloger 
Time to Watches y a proposé une immersion dans l’univers des montres de 
luxe, avec la présence de près de 80 marques différentes. La Villa Sarasin a 
par ailleurs ouvert ses portes le 17 mai à l’occasion de la Nuit des Musées 
et du Grand-Saconnex en fête, avant les travaux de rénovation en vue du 
futur musée de la Bande Dessinée qu’elle abritera d’ici quelques années. 
Rencontre avec une douzaine de bédéistes, lecture à voix haute d’un album 
primé, dessin collectif et atelier de fabrique de fanzines ont notamment 
marqué cet événement.
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Prix de la commune
La ville du Grand-Saconnex a décerné son prix scolaire aux élèves saconnésiens 
ayant obtenu à la fin de leurs études post-obligatoires la meilleure moyenne 
générale (pour autant que celle-ci soit égale ou supérieure à 5). Cinq jeunes 
(provenant du collège, de l’école de commerce, de l’école de culture générale 
et d’un centre de formation professionnelle) ont été primés. 

Les élèves ont planté le traditionnel arbre
Vendredi 14 mars, environ 160 élèves de huitième primaire ont assisté à           
la plantation d’un Fraxinus Angustifolia Raywood dans le parc des Marronniers, 
en présence des autorités du Grand-Saconnex, des directrices des 
établissements Tour - Pommier et Village / Place / Pregny Chambésy ainsi que 
de la vice-présidente et du vice-président de l’association Aquaverde. Cette 
dernière organise chaque année la plantation d’un arbre en Amazonie au 
nom de chaque élève de 8P des écoles du Grand-Saconnex. Ainsi depuis         
16 ans, plus de 2000 arbres ont été mis en terre. La partie sur le terrain a été 
suivie par un film sur l’Amazonie, une présentation sur la reforestation dans 
cette région et un goûter.

Sports

Distinctions sportives 
La deuxième édition des Distinctions sportives du Grand-Saconnex s’est 
tenue le 26 juin afin de mettre à l’honneur les athlètes, associations et 
clubs saconnésiens qui ont accompli des performances remarquables, 
toutes catégories confondues. Cette occasion de célébrer l’engagement, la 
persévérance et les succès du tissu sportif de notre commune a mis à l’hon-
neur 47 juniors en individuel (karaté et arts martiaux, boogie woogie, gym-
nastique, football), 3 équipes juniors (basket et futsal), 24 adultes individuels 
(karaté, judo, jujitsu et arts martiaux, rock’n roll, boogie woogie, course à 
pied), 1 équipe adulte non professionnelle (football) et 1 équipe profession-
nelle (basket). 

Patinoire très fréquentée
La patinoire, ouverte de mi-novembre à début mars, a de nouveau été 
très fréquentée, avec quelque 20’000 personnes ayant évolué sur la glace. 
Comme chaque année, de nombreuses activités s’y sont tenues : initiation au 
eisstock, disco sur glace, hockey libre, ainsi que le traditionnel goûter de Noël. 
2025 a également été marquée par une nouveauté : un marché de Noël a été 
organisé le 17 décembre sur cette patinoire saisonnière devenue un véritable 
symbole de convivialité intergénérationnelle.
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Ecoles, sports et loisirs

Entre rendez-vous traditionnels et nouveautés, l’année a été riche au 
niveau des sports et des loisirs. Les élèves ont eu leurs propres événements 
et ont pu participer pour la première fois à un concours d’éloquence 
destiné aux jeunes en septième et huitième primaire.

Ecoles

Concours d’éloquence 
Le 28 mai, la toute première édition du Concours des Jeunes Lumières, 
concours d’éloquence destiné aux élèves de 7P et 8P de toute la Suisse 
romande, s’est tenue au Grand-Saconnex. Elle a fait vibrer une salle des 
Délices comble : élèves, parents, corps enseignant, directions d’établissement, 
personnalités politiques et figures du monde culturel romand s’étaient 
déplacés pour encourager ces jeunes orateurs et oratrices. Ce concours, 
porté par l’École Des Lumières, école primaire de Genève, comptait un jury 
composé notamment de la Conseillère d’État Madame Anne Hiltpold et du 
Maire de la ville du Grand-Saconnex Monsieur Laurent Jimaja. 

Fête des écoles
La très attendue fête des écoles a eu lieu les vendredi 20 et samedi 21 juin 
sur la place de Fête du parc du Château-Pictet. Buvette, stands de nourriture, 
tir forain, bal de l’été, cortège des enfants, animations, carrousels, spectacles 
et soirée dansante avec DJ Bad Mike ont rendu ces deux jours particulière-
ment festifs.



« Grand-Saconnex en fête » tout un week-end
Les 17 et 18 mai furent festifs ! Durant ce week-end, les habitantes et les 
habitants ont pu découvrir les activités proposées par plus de vingt asso-
ciations communales, s’initier à des sports grâce aux clubs sportifs et suivre 
différents ateliers offrant des solutions concrètes dans le cadre de la transi-
tion écologique (telles que la réparation d’objets et de vélos, les techniques 
pour redonner vie aux meubles ou encore la customisation de vêtements). Il 
y a eu également un vide-greniers, un concours-parcours-quiz avec des lots 
à gagner, la possibilité de tester et/ou acheter des petites reines grâce à une 
bourse aux vélos, une collecte de laine par Saconnay amitié (groupe de volon-
taires qui tricotent pour les plus démunis), des animations musicales et bien 
d’autres activités encore. « Grand Saconnex en fête » célébrant la richesse 
d’ici, une restauration et des bières locales ont été proposées.

Les sociétés communales actives dans le domaine des loisirs
Deux sociétés communales ont célébré des jubilés importants cette              
année : 100e anniversaire du Corps des Sauveteurs Auxiliaires et 125e de la                                                                                                                                    
Sirène-Harmonie municipale, preuves d’un intérêt soutenu sur la durée 
pour leurs activités.  Par ailleurs, la liste forte de plus de cinquante sociétés 
communales reconnues par le Grand-Saconnex s’est enrichie en 2025 d’une 
nouvelle venue émanant du projet Cuisine du monde. Ce dernier vise à faire 
découvrir différentes cultures à travers l’art culinaire, à resserrer les liens 
sociaux et à favoriser les pratiques durables dans la commune.

Saco’Next Party pour et par les jeunes
Le samedi 6 septembre, le Forum Jeunes a organisé la deuxième édition 
de Saco’Next Party ! Cet événement mis en place pour et par les jeunes du                                           
Grand-Saconnex a vibré au son de trois jeunes DJ’s de la commune de 16h 
à minuit. Dans le parc du Château-Pictet, il a proposé des tournois FIFA sur 
grand écran, une activité « footbulle », des DJ sets, des ateliers créatifs, des 
stands de nourriture, une machine à poings et autres animations. Outre 
les moments de partage et d’amusement, l’information était aussi au                                                                                                                                               
rendez-vous. Le public a pu se renseigner sur le projet Cékalé - qui propose 
un accompagnement et une formation pour développer l’entrepreneuriat – 
et découvrir des projets de jeunes auto-entrepreneuses et entrepreneurs.
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Renouvellement d’un terrain de foot
Le service des parcs a renouvelé, avec une entreprise privée, le revêtement 
du terrain de foot synthétique accueillant les matchs officiels pour assurer 
tant un confort de jeu que la sécurité des joueurs

Les Lions doublement champions
Les Lions de Genève ont été doublement titrés en 2025. L’équipe profession-
nelle de basket du Grand-Saconnex a en effet été championne suisse à fin 
mai (marquant ainsi son troisième titre national), après avoir remporté en 
avril la Coupe de Suisse. 

Bus itinérant de l’EURO féminin 
Peu avant l’UEFA Women’s EURO 2025, l’association WEURO Genève 
2025 est allée dans différentes communes à bord d’un bus itinérant 
pour rapprocher le public de l’EURO féminin. Elle s’est arrêtée le 14 juin 
au Grand-Saconnex et a proposé diverses animations ludiques et spor-
tives autour du football. Lors de cette journée, l’équipe féminine du                                                                                               
FC Grand-Saconnex a tenu une buvette du centre sportif du Blanché.

Les sociétés communales sportives
Les autorités et l’administration du Grand-Saconnex se réjouissent du                
dynamisme des sociétés communales, tant celles actives dans le domaine 
des sports que des loisirs. Cette vitalité se lit notamment dans la forte aug-
mentation du nombre de lauréates et lauréats ayant reçu une distinction 
sportive en 2025. Ces reconnaissances sont le fruit d’un travail individuel, 
mais également de celui des clubs - en particulier envers les jeunes. Qu’ils en 
soient chaleureusement remerciés. Certains d’entre eux sont actifs depuis 
plusieurs décennies, à l’image de l’association Gym Dames Grand-Saconnex, 
qui a fêté en 2025 ses 70 ans d’existence.

Loisirs

Alan Roura fait salle comble
Le marin genevois Alan Roura prend part à sa première grande course à 
tout juste 20 ans avant de s’attaquer en 2016 au Graal de la discipline : le             
Vendée Globe. Il a alors 23 ans, arrive douzième et devient le plus jeune skip-
per de l’histoire à terminer la course. Après avoir réalisé deux autres fois ce 
tour du monde en solitaire, il bat en 2025 son record personnel en 84 jours, 
23 heures et 55 minutes. Les Saconnésiennes et Saconnésiens sont venus 
en nombre l’écouter raconter ses aventures en mer et son parcours excep-
tionnel dans le monde de la voile le 20 mars à la salle des Délices, pleine à                                                                                                                                            
craquer.

48



51

Test concluant pour le tri du PET et de l’aluminium
Dans une démarche d’amélioration de la propreté urbaine et de sensibili-
sation au tri des déchets, la ville du Grand-Saconnex a testé de fin avril à fin 
septembre 2025 deux stations de tri pour le PET et l’aluminium aux arrêts 
de bus de la Place de Carantec afin de permettre aux passants de trier leurs 
déchets en attendant leur bus. Durant ces quatre mois, quelque 200 kilos 
de PET et autant d’aluminium ont été collectés, ce qui a démontré l’effica-
cité de telles installations dans des lieux publics très fréquentés. Au vu de 
ces résultats positifs, la commune envisage d’étendre ce type d’équipe-
ments à d’autres emplacements stratégiques.
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Equipements publics

Afin d’améliorer le tri des déchets, une importante communication a 
ciblé les encombrants. Des stations de tri pour le PET et l’aluminium ont 
été testées avec succès. Les équipements sportifs gratuitement mis à 
disposition de la population se sont enrichis de tables de teqball.

Le point sur les encombrants 
Les encombrants ont fait l’objet d’une importante communication en 
2025. D’une part, trois articles du Grand-Saconnex Informations ont 
thématisé la gestion de ceux-ci afin d’aider la population à mieux gérer ces 
déchets, soit en les jetant correctement, soit en leur donnant une 
deuxième vie. D’autre part, deux stands leur étaient consacrés, l’un en 
juillet, l’autre en septembre, avec le soutien du programme éco21 porté 
par les Services Industriels de Genève (SIG). C’est ainsi qu’en 2025, le 
service de la voirie, aidé par le service aménagement, travaux publics et 
énergie (SATPE), a organisé ces deux stands (le premier sur un soir et une 
matinée, le second sur la matinée) lors de la levée des encombrants afin 
que les habitantes et habitants puissent se renseigner, tester leurs 
connaissances et poser leurs questions.

Un certificat validant les efforts de tri
PET Recycling Suisse a décerné un certificat environnemental à notre 
commune afin de remercier les habitantes et habitants pour leur collabo-
ration en matière de tri du PET. En effet, la collecte au Grand-Saconnex de 
plus de 954’200 bouteilles en PET en 2025, soit un total de quelque 26’288 
kilos, a permis d’économiser près de 70’000 kilos de gaz à effet de serre et 
environ 18’796 litres de pétrole.

Acquisition de deux véhicules
Dans le cadre de l’amélioration continue de l’entretien des espaces 
publics, le service de la voirie s’est doté́ de deux nouveaux véhicules, 
spécialement pensés pour répondre aux besoins quotidiens du terrain : 
une balayeuse de rue moderne utilisée régulièrement pour l’entretien des 
routes et un véhicule polyvalent, destiné aux missions de débroussaillage 
dans les zones difficiles d’accès et au transport de matériel pour les diffé-
rents chantiers municipaux. 
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Aménagement des parcs

Un accent particulier a été mis sur la biodiversité ainsi que sur la préven-
tion et la lutte contre différents insectes. La pépinière urbaine a été 
complétée et des arbres plantés.

Prévention contre divers insectes
Le service des parcs a mené en 2025 plusieurs actions de prévention et de 
lutte contre les insectes nuisibles. Ainsi, il a mis en place des mesures de 
contrôle et d’élimination des nids des chenilles processionnaires du pin et 
du chêne sur les arbres communaux, en ciblant en priorité les espaces 
publics et les places de jeux. Il a également posé de nombreux pièges contre 
le frelon asiatique sur le territoire communal, en collaboration avec l’OCAN 
(Office cantonal de l’agriculture et de la nature). Plusieurs nids ont par 
ailleurs été détruits par les pompiers et l’association Pollinea. On notera 
encore que le service des parcs a mis en place un plan de lutte contre le 
moustique tigre aussi bien sur le territoire communal que dans les chemins 
privés. Enfin, la découverte d’un foyer de fourmis tapinoma magnum entrai-
nera un nouveau programme d’actions pour l’année 2026.

Pépinière urbaine complétée
Le service des parcs a complété la pépinière urbaine, composée d’une tren-
taine de variétés plantées en pleine terre et de onze arbres cultivés en 
Air-Pot. Ces derniers, fournis gracieusement par l’Etat 1 an avant la planta-
tion, sont destinés aux futurs travaux d’aménagement du Château-Pictet. 
Cette technique permet d’une part à la plante de former davantage de 
racines plus denses et d’autre part de générer moins de manipulations donc 
moins de stress pour la plantation définitive.

Arborisation, biodiversité et inventaire des arbres
Durant l’année écoulée, le service des parcs a planté 11 arbres entre le 
quartier du Pommier, le cimetière du Blanché et le parc du Marais, ainsi que 
quelque 200 essences forestières (arbres, arbustes) au parc du Marais pour 
renforcer la biodiversité. Également dans l’optique de favoriser cette 
dernière, il a mené une étude de revitalisation des points d’eau (Préjins et 
Marais).
Dans le cadre des travaux du tram, sept arbres ont été transplantés, en 
accord avec l’OCAN dans différents parcs du Grand-Saconnex (parc la Tour, 
ferme Sarasin, parc du Marais).
Enfin, un inventaire des arbres communaux a été réalisé et en a recensé 
1340. Un diagnostic de vitalité et sanitaire est en cours afin d’assurer la 
sécurité de la population.

Liste des équipements sportifs
Afin d’encourager largement le sport auprès de la population, la ville du 
Grand-Saconnex met gratuitement à disposition une large palette d’équipe-
ments sportifs, énumérés ci-après de manière non exhaustive :
• Le parc Sarasin abrite l’espace « Sport pour tous », avec les infrastructures 
sportives suivantes : parcours Vita 15 postes (1.9 km) ; disc golf (9 postes) ; 
beach volley (3 terrains) ; tennis de table (2 tables) ; pétanque (boulodrome 
de 6 lignes) ; football (2 terrains) ; skate parc, street workout (barres paral-
lèles et barres fixes) et depuis 2025, une table de teqball (football sur table, 
mélange de ping-pong et de foot). A noter qu’une autre table de teqball a 
été installée d’abord à proximité du parc La Tour, désormais située à côté du 
Terrafoot.
Le parc Sarasin propose aussi de nombreux kits pour pratiquer du sport 
grâce à sa station BoxUp, qui offre la possibilité d’emprunter gratuitement 
du matériel par le biais d’une application mobile.
• Parc La Tour : espace fitness urbain en plein air comprenant divers appa-
reils (vélos elliptiques, engins pour travailler les différentes parties du 
corps, etc.).
• A proximité du parc La Tour, l’espace multi-jeux (Agorespace) permet de 
pratiquer des sports tels que le football, le volleyball ou le basketball et 
dispose d’un espace fitness en plein air.
•Ecole La Tour : combiné basket/foot sur revêtement dur (uniquement hors 
des périodes scolaires) et 1 table de ping-pong.
• A Grand-Champ Ecole Place : terrain de basket et piste d’athlétisme       
(100 mètres).
• Ecole Place : 2 terrains de basket.
• Promenade Rivoire : 2 terrains de pétanque pour toutes et tous.
• Bois du Jonc : piste finlandaise pour pratiquer la course à pied, le          
nordic-walking ou simplement pour marcher.
• Centre Sportif du Blanché : le terrain D (football) est ouvert au public à 
certains horaires.
• Enfin, la patinoire gratuite est ouverte de mi-novembre à début mars au 
parc du Château-Pictet.
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Démarrage du chantier Tram des Nations – Grand-Saconnex
Après des travaux préparatoires effectués en été 2025, le chantier du Tram 
des Nations – Grand-Saconnex (TNGS) a démarré le 15 septembre 2025. 
Une séance d’information publique en présence des autorités genevoises 
et françaises avait auparavant détaillé les différents impacts sur les mobi-
lités que ces travaux allaient engendrer, le calendrier prévisionnel et les 
nombreux avantages que le TNGS apportera une fois terminé.  En effet, ce 
projet d’extension va permettre de repenser l’ensemble de la mobilité sur 
la route de Ferney, tous modes de transports confondus, de créer un axe 
sécurisé pour les vélos et les piétons, d’aménager de nouveaux espaces 
publics et de répondre aux exigences de quartiers en mutation au sein de 
la commune.
Dans l’immédiat, certaines sections d’axes routiers sont désormais fermées 
à la circulation, d’autres mises en sens unique ou à l’inverse rendues bidi-
rectionnelles, et des itinéraires des TPG ont été modifiés (tous les détails 
se trouvent sur tramdesnations.ge.ch ou au pavillon d’information situé au 
chemin du Pommier).

Evolution des lignes TPG
Les améliorations mises en place en 2025 par les TPG, telles que le       
démarrage de l’ensemble du réseau à 5h du matin au lieu de 6h, bénéfi-
cient également à la commune. Concernant plus particulièrement le                       
Grand-Saconnex, on relèvera que les premiers e-bus articulés et biarticulés 
avec borne de recharge rapide aux terminus ont été mis en exploitation sur 
la ligne 5. Cette dernière a été choisie comme pilote, sans modification de 
parcours. Par ailleurs, les lignes 28 et 54 ont été prolongées, et la cadence 
de la ligne 59 a été renforcée en semaine aux heures de pointe.

Le Grand-Saconnex a participé à Cyclomania
Pour la première fois en 2025, le Grand-Saconnex a pris part à Cyclomania, 
le défi cycliste national pour les communes, en invitant toute la population 
à enfourcher son vélo. Message entendu puisque quelque 80 personnes se 
sont inscrites à cet événement organisé par PRO VÉLO avec le soutien de 
SuisseEnergie et ont pédalé ensemble près de 13’000 km durant le mois de 
septembre. Elles ont ainsi permis au Grand-Saconnex de se hisser 26e au 
classement des 172 communes participantes, un nombre record pour la 
sixième édition de cette action destinée à inciter de manière ludique la 
population à se déplacer davantage à vélo et à promouvoir une mobilité 
respectueuse de l’environnement.
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Circulation et transports

Un accent a été mis sur la mobilité douce, avec des chantiers pour améliorer 
les voies piétonnes et cyclables, un diagnostic pour repenser les déplace-
ments et, de manière plus ludique, la participation à un défi cycliste. Quant 
au chantier du Tram des Nations – Grand-Saconnex (TNGS), il a démarré.
Un diagnostic de mobilité pour repenser les déplacements
Un diagnostic de mobilité a été effectué entre août et octobre 2025  
auprès des habitantes et habitants de la commune. Ce projet du                                                  
Grand-Saconnex mené en collaboration avec les TPG et SuisseEnergie 
visait à dresser un état des lieux précis de leurs pratiques et contraintes de 
déplacement, ainsi qu’à évaluer les éléments qui pourraient les inciter à 
modifier leurs habitudes afin d’imaginer ensemble des solutions de 
mobilité́ durable et multimodale.
Cinq stands ont ainsi été déployés dans la commune à certaines occasions 
(telles que la Fête nationale ou le Grand-Sac est à nous) et à divers endroits 
(au Marché́ authentique de Saconnay, au centre sportif du Blanché, ainsi 
qu’à l’esplanade Bursinel) pour que la population puisse échanger sur la 
question et donner ses idées. Plus de 400 personnes ont répondu au ques-
tionnaire réalisé dans le cadre de ce diagnostic, dont les résultats sont 
attendus au premier semestre 2026. La participation à cette action 
permettait de faire entendre sa voix, de contribuer à une mobilité plus 
durable et de prendre part à un tirage au sort avec la possibilité de 
remporter un bon d’une valeur de CHF 500.- pour un abonnement annuel 
unireso ou un abonnement vélopartage.

Des chantiers pour améliorer la mobilité douce
Afin de compléter son maillage de mobilité douce et en anticipation de la 
venue du Tram des Nations - Grand-Saconnex (TNGS), la ville du                  
Grand-Saconnex a lancé deux chantiers en 2025. Le premier – terminé 
cette même année – visait à réaménager le chemin de la Riole et à mettre 
ainsi à disposition des piétons et des cyclistes un cheminement de qualité 
pour assurer une jonction fonctionnelle avec le Cours des Nobel. 
Le second – qui durera jusqu’au premier semestre 2026 – concerne le parc 
du Château-Pictet. Plusieurs améliorations sont prévues pour cet espace 
public ouvert à la population : remplacement du revêtement des chemi-
nements (jusqu’alors en béton) par un matériau perméable, densification 
des plantations afin d’accentuer l’aspect naturel du parc et d’améliorer 
l’ombrage, installation de mobilier urbain et création d’une nouvelle voie 
piétonne. Les différents réaménagements menés dans ce parc renforce-
ront sa fonction de cheminement dédié aux mobilités douces et d’espace 
public de loisirs, tout en assurant une connexion avec le prolongement du 
tram.
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Démarche participative autour du quartier de la Susette
Le développement du secteur de la Susette, situé derrière Palexpo entre 
l’autoroute et la route de Ferney, prévoit la construction de plus de 1’000 
logements, des équipements publics (école, crèche, locaux associatifs, etc.), 
des surfaces destinées à des activités secondaires, tertiaires et artisanales 
ainsi qu’un parc agro-urbain. A cet effet, le schéma directeur a été actualisé 
et validé (automne 2024), et une vaste consultation publique lancée. En 
2025, la démarche participative s’est traduite de plusieurs manières, débu-
tant par une récolte des avis durant le mois de mai. Les participantes et 
participants (habitant au Grand-Saconnex, y travaillant ou simplement 
étant curieuses ou curieux du développement des communes genevoises) 
ont pu s’exprimer. Au total, 46 personnes ont répondu à ce questionnaire.
En mai toujours, deux classes de l’école Place ont pris part à une visite et à 
une animation en classe, les élèves ayant ainsi pu amener leurs idées et les 
dessiner.
Les 14 et 15 juin, l’Etat de Genève et la ville du Grand-Saconnex ont orga-
nisé la Fête de la Susette afin de faire découvrir à la population le projet de 
ce futur quartier dans un cadre festif et convivial. Des visites guidées, une 
exposition, une table ronde et des espaces de discussions ont permis de 
mieux visualiser les évolutions à venir, de partager des idées, d’apporter des 
propositions et de poser des questions. Musique, danse, contes, jeux, bois-
sons et nourriture étaient également au rendez-vous et ont ravi les quelque 
120 personnes venues à cette fête malgré les fortes chaleurs enregistrées 
durant ce week-end.
Sur la base de ces éléments, des documents sont en cours de rédaction en 
vue de la restitution publique des apports de la démarche de concertation 
et de l’élaboration de l’avant-projet de plan localisé de quartier (PLQ) pour 
l’ensemble du site.
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U rbanisme

En vue des transformations à venir dans plusieurs quartiers de la 
commune du Grand-Saconnex, des démarches participatives ont été 
menées, des études de projets lancées et des plans directeurs adoptés.

Réaménagement de l’axe Sarasin-Terroux
En 2025, les communes du Grand-Saconnex et de Meyrin ont lancé 
conjointement les études de projet visant à réaménager l’axe Sarasin-
Terroux. En parallèle, et dans l’objectif de nourrir la démarche avec les 
réflexions et besoins de la population, elles ont organisé une procédure 
participative qui a commencé par une séance d’information en avril, suivie 
de plusieurs ateliers. Ainsi, deux déambulations publiques sur le terrain 
(l’une diurne, l’autre nocturne) et une autre avec une classe de l’école 
primaire ont fait ressortir la manière dont ce périmètre est perçu, fréquenté 
et vécu, autant d’éléments fondamentaux pour réaliser un projet répon-
dant aux usages. Un atelier a ensuite permis de présenter la synthèse de 
cet état des lieux citoyen. Un dernier atelier de restitution complètera ulté-
rieurement la démarche.
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D éveloppement durable 

Le Fonds pour la transition écologique est entré en vigueur et la labellisa-
tion Cité de l’énergie Gold a été une nouvelle fois octroyée à la commune. 
Des webinaires ont été consacrés à la transition énergétique et un accent 
a été mis sur l’éclairage public.

Entrée en vigueur du Fonds pour la transition écologique
A la suite de l’approbation de son règlement par le Conseil municipal               
(2 décembre 2024) et le Conseil d’Etat (arrêté du 3 février 2025), le             
Fonds pour la transition écologique est entré en vigueur en 2025.  Il s’inscrit 
dans l’esprit de la promotion du développement durable et de la transition 
écologique par la commune du Grand-Saconnex. Ce fonds soutient des 
projets sur le territoire communal qui favorisent la biodiversité, la mobilité 
douce, la sobriété, l’efficacité énergétique ainsi qu’un approvisionnement 
renouvelable. S’adressant aux habitantes et habitants, aux entreprises et 
aux associations, il offre par exemple des subventions pour l’achat de vélos, 
l’installation d’une pompe à chaleur, la réparation d’appareils ménagers ou 
encore la plantation d’arbres. L’ensemble des mesures subventionnées 
figure dans le « catalogue des subventions » qui se trouve sur le site internet 
de la commune. A noter que des projets hors catalogue, mais répondant 
aux objectifs du fonds, peuvent également être soutenus financièrement.

Démarrage de la démarche participative « l’écho des Marronniers »
Face à la future transformation du quartier des Marronniers, le canton de 
Genève et la ville du Grand-Saconnex ont entamé en 2025 une vaste 
démarche participative. Intitulée « l’écho des Marronniers », cette dernière 
fait suite au processus de concertation mené dès l’étude préliminaire en 
2020 et vise à associer la population à l’évolution du projet. 
La première étape de cette nouvelle phase a eu lieu le 9 janvier 2025 à 
L’Atelier - Maison des projets, avec une rencontre et l’exposition « les 
Marronniers : réouvrons le dialogue ». Ce fut l’occasion de présenter les 
résultats de l’étude préliminaire, de partager les intentions de développe-
ment du quartier et le calendrier du projet, tout en recueillant les besoins 
et souhaits de la population. Fin janvier, des micro-trottoirs ont sondé les 
gens sur leur vision du futur quartier ainsi que leurs idées. Un circuit atelier 
(8 février) a permis d’affiner les ambitions citoyennes en matière d’espaces 
ouverts, de mobilité et d’activités souhaitées. Un sondage en ligne, terminé 
en mars, a complété le recueil des besoins. 
Ces diverses contributions ont débouché sur un rapport qui fait ressortir            
les grandes attentes collectives sous forme de fiches de synthèse théma-
tiques. En ont découlé huit principes directeurs citoyens (tels que                             
« préserver et renforcer la présence du vivant », « accroître le confort des 
déplacements à pied et à vélo » ou encore « développer des espaces convi-
viaux et animés »).
Le 28 août, une séance a été organisée à L’Atelier - Maison des projets pour 
dévoiler les résultats de la démarche participative, discuter collectivement 
des principes directeurs (en vue de les affiner et de les prioriser) et 
commencer à constituer un groupement citoyen en vue de suivre la       
procédure de concours d’architecte à venir.

Adoption des plans directeurs
Le plan directeur communal (PDCom) et le plan directeur des chemins pour 
piétons (PDCP) du Grand-Saconnex deuxième génération ont été adoptés 
par le Conseil municipal le 26 mai 2025 et approuvés par le Conseil d’Etat le 
10 décembre 2025. Leur révision visait à accompagner les différents enjeux 
liés à l’importante dynamique de développement de la commune et à inté-
grer la population aux réflexions afin de proposer un projet de territoire en 
adéquation avec les attentes des habitantes et habitants. Le PDCom prévoit 
également une stratégie de densification de la zone villas, répondant ainsi 
aux nouvelles exigences légales qui demandent d’identifier des périmètres 
de densification accrue pour cette zone.
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Plan Lumière au Grand-Saconnex
Le « Plan Lumière », approuvé par le Conseil municipal, est un projet 
d’envergure mené par la ville du Grand-Saconnex qui tend à diminuer la 
consommation électrique, éviter la pollution lumineuse et protéger la 
faune, notamment en remplaçant à terme l’intégralité des luminaires sur le 
domaine public par de la LED, contrôlable à distance. Il permet également 
de moduler l’intensité lumineuse en fonction du site (quartier résidentiel, 
rue avec de la circulation routière, zones proches des passages piétons).       
A fin 2025, environ 430 luminaires et 40 candélabres avaient d’ores et déjà 
été changés. Les autres – qui se trouvent dans des secteurs où des projets 
sont à venir tels qu’aux chemins Terroux et Edouard-Sarasin, à la route des             
Morillons ou encore à la place de Carantec – seront remplacés dans le 
cadre de ces transformations. Les efforts ont déjà commencé à porter leurs       
fruits, selon les informations reçues en 2025 des SIG. La commune a éco-
nomisé 110’559 kWh en 2024, grâce à des modifications horaires et/ou le 
remplacement de sources lumineuses.  

La nuit est belle au Grand-Saconnex
Le week-end du 11 au 13 avril 2025, le Grand-Saconnex a participé avec 
l’ensemble des communes du Grand Genève à la cinquième édition de        
La nuit est belle ! A cette occasion, une grande partie de l’éclairage public 
est demeurée éteinte durant toute la nuit. Seuls les passages piétons sont 
restés allumés pour des questions de sécurité. Cet événement tout public 
et fédérateur s’inscrit dans la volonté du Grand-Saconnex de lutter contre la 
pollution lumineuse et de réaliser des économies d’énergie. 
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Le Grand-Saconnex à nouveau Cité de l’énergie Gold
Très impliquée dans la transition écologique, la commune est labellisée 
depuis plus de quinze ans « Cité de l’énergie ». Elle avait passé à l’étape 
supérieure en 2016 avec la certification Gold, qui récompense les entités 
menant une politique énergétique et climatique ambitieuse et qui a été 
renouvelée une première fois en 2021. En automne 2025, après un 
processus d’audit de plusieurs mois, la ville du Grand-Saconnex a confirmé́ 
son label Gold, dont les critères d’obtention ont été renforcés. En effet, en 
plus des traditionnelles actions énergétiques, ce label implique désormais 
des objectifs climatiques. La ville du Grand-Saconnex a aligné les siens sur 
ceux de la Confédération et du Canton, à savoir, en particulier l’atteinte de 
la neutralité carbone pour l’administration communale à l’horizon 2040 et 
pour le territoire à l’horizon 2050. Par ses actions visant la transition éner-
gétique et la protection du climat, elle entend aussi jouer un rôle 
d’exemplarité.
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Plusieurs webinaires consacrés à la transition énergétique 
Les co-propriétaires des PPE (propriétés par étage) désirant en savoir plus 
sur l’optimisation ou la rénovation énergétique ont pu suivre une série de 
webinaires consacrés à cette thématique. En effet, le Grand-Saconnex, 
en collaboration avec les communes de Carouge, Lancy, Meyrin, Vernier, 
Versoix et avec le soutien technique de SIG-éco21, leur a proposé quatre 
conférences en ligne en 2025, chacune ayant compté entre 80 et 100      
participantes et participants.
Cette démarche intercommunale a permis de fournir des clés aux                       
co-propriétaires afin de les accompagner dans leur réflexion en matière 
d’optimisation et de rénovation énergétique. Pour mémoire, la commune 
du Grand-Saconnex avait précédemment organisé plusieurs actions sur ces 
thématiques à destination des propriétaires institutionnels et des proprié-
taires de villas.
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Ville du Grand-Saconnex

CHF CHF CHF

Compte de fonctionnement Budget Comptes Ecart
Revenus 49'629'837        48'659'921        -969'916            
Charges 49'559'898        48'653'041        -906'857            
- Amortissement du PA (y.c. amort. compl.) 5'542'082         7'057'492         1'515'410         
- Autres charges 44'017'816       41'595'549       -2'422'267        
Résultat 69'939                6'880                  -63'059              

Compte d'investissements Budget Comptes Ecart
Dépenses 41'530'053        5'701'691          -35'828'362       
Recettes 1'299'460          747'439             -552'021            
Investissements nets 40'230'593        4'954'252          -35'276'341       

Financement des investissements Budget Comptes Ecart
Amortissements du PA 5'542'082          7'057'492          1'515'410          
Résultat 69'939                6'880                  -63'059              
Investissements nets 40'230'593        4'954'252          -35'276'341       
Excédent (+) ou manque (-) de financement -34'618'572       2'110'120          36'728'692        

Variation de la fortune Budget Comptes Ecart
Reprise dépenses d'investissements 41'530'053        5'701'691          -35'828'362       
Excédent ou manque de financement -34'618'572       2'110'120          36'728'692        
Reprise recettes d'investissements -1'299'460         -747'439            552'021             
Reprise amortissements du PA -5'542'082         -7'057'492         -1'515'410         
Augmentation/diminution fortune nette 69'939                6'880                  -63'059              

COMPTES 2025

Service des finances \cco 30.04.2026
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Finances

Les comptes 2025 sont à l’équilibre avec un résultat positif de CHF 6’880.-. 
Une gestion solide, confirmée par ce premier exercice de la législature !

Les revenus de la commune pour 2025 sont globalement en adéquation 
avec les prévisions budgétaires et présentent une légère insuffisance par 
rapport au budget de CHF 969’916.- (-1.95 %) pour un montant total de 
CHF 48’659’921.-. Les revenus fiscaux, transmis par l’administration fiscale 
cantonale (AFC), constituent la principale source de revenus de la com-
mune. Pour 2025, on notera une diminution de l’impôt à la source des 
personnes physiques. Il convient également de souligner que 2025 marque 
la deuxième année consécutive où la commune est bénéficiaire de la péré-
quation intercommunale. 

Les charges de la commune pour 2025 se montent à CHF 48’653’041.- et 
présentent un léger disponible par rapport au budget de CHF 906’857.- 
(-1.83 %).  Cette bonne maîtrise des dépenses, ainsi que des économies 
réalisées au niveau des charges de biens et services et des amortissements 
ordinaires, ont permis la comptabilisation d’amortissements complémen-
taires pour un montant de CHF 2’640’000.-.

Le programme d’investissements pour 2025 n’a pas pu être réalisé dans 
son intégralité en raison du retard de certains projets, dont certains étroi-
tement liés à des projets du Canton. Les économies d’investissements ainsi 
dégagées, combinées aux amortissements complémentaires, ont permis 
de dégager un excédent de financement. En conséquence, le recours à 
l’emprunt a été modéré et inférieur aux prévisions. 
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Renseignements pratiques 

Mairie
Route de Colovrex 18 • CP 127
1218 Le Grand-Saconnex
Tél. 022 920 99 00 
www.grand-saconnex.ch
info@grand-saconnex.ch
Heures d’ouverture: du lundi au jeudi 
de 8h à 11h30 et de 13h30 à 17h, 
le vendredi de 7h à 16h, sans interruption.
Service des finances et 			 
de la promotion économique
Chef : M. Anthony Mascali
Route de Colovrex 18
Tél. 022 920 99 00 
Service des ressources humaines
Chef : M. Patrick Metry
Route de Colovrex 18
Tél. 022 920 99 00 

Service accueil, culture et sports
Chef : poste vacant
Route de Colovrex 18
Tél. 022 920 99 00 
Service de l’action sociale et 
communautaire
Cheffe : Mme Nicole Hauck Bernard
Route de Colovrex 20
Tél. 022 920 99 00 
Service aménagement, travaux publics 
et énergie
Cheffe : Mme Fabienne Reber
Route de Colovrex 20
Tél. 022 920 99 00 
Service des bâtiments et
équipements publics 
Chef : M. Roberto Kurzo
Route de Colovrex 20
Tél. 022 920 99 00 

Police municipale
Chef : M. Patrick Dessibourg
Ferme Sarasin
Ch. Edouard-Sarasin 47
Tél. 0800 1218 18 
policemunicipale@grand-saconnex.ch
Service de la voirie
Chef : M. Marc Lambercy
Centre de voirie, horticole
et de secours (CVHS)
Impasse Colombelle 12
Tél. 022 920 97 20 
Service des parcs
Chef : M. Maxime Camaléonte
Centre de voirie, horticole 
et de secours (CVHS) 
Impasse Colombelle 12
Tél. 022 920 97 20 

Arrondissement de l’Etat civil 
Rive droite du lac
Route de Pregny 47, 1292 Chambésy
Tél. 022 758 03 20 

Institution genevoise de maintien à 
domicile (IMAD)
Rue Sonnex 3-5
Tél. 022 420 26 40
En cas d’urgence Tél. 022 420 20 00

Centre d’action sociale (CAS)
Rue Sonnex 3-5
Tél. 022 420 39 90
cas-grand-saconnex@hospicegeneral.ch

Secrétaire général : poste vacant

(état au 31 décembre 2025)
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